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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Настоящее Положение о мерах дисциплинарного воздействия, порядке и 

основаниях их применения к членам Ассоциации саморегулируемая организация 

«Строители Черноземья» и порядке рассмотрения дел (далее – Положение) 

разработано в соответствии с Градостроительным кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ «О 

саморегулируемых организациях», Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 25.05.2022 г. № 945 «Об утверждении состава сведений, 

содержащихся в едином реестре о членах саморегулируемых организаций в 

области инженерных изысканий, архитектурно-строительного проектирования, 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов 

капитального строительства и их обязательствах, и правил формирования и 

ведения единого реестра о членах саморегулируемых организаций в области 

инженерных изысканий, архитектурно-строительного проектирования, 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов 

капитального строительства и их обязательствах, в том числе включения в 

указанный реестр сведений», который ведется Ассоциацией в составе Единого 

реестра сведений о членах саморегулируемых организаций и их обязательствах», 

а также иными действующими нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, Уставом АСРО «Строители Черноземья», а также внутренними 

нормативными документами Ассоциации. 

1.2. Положение устанавливает систему мер дисциплинарного воздействия в 

отношении членов Ассоциации в следующих случаях:  

1.2.1. несоблюдение требований технических регламентов; 

1.2.2. несоблюдение законодательства Российской Федерации о 

градостроительной деятельности, обязательных требований стандартов на 

процессы выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному 

ремонту, сносу объектов капитального строительства, утвержденных 

Национальным объединением строителей; 

1.2.3. привлечение члена Союза к ответственности за нарушение миграционного 

законодательства; 

1.2.4. неисполнение предписаний органов государственного строительного 

надзора при строительстве, реконструкции объектов капитального строительства. 

1.2.5. несоблюдение требований Устава Ассоциации, стандартов и правил 

Ассоциации, внутренних документов Ассоциации, условий членства в 

Ассоциации; 

1.2.6. непредставление или несвоевременное представление членом Ассоциации 

отчета о своей деятельности за истекший календарный год; 
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1.2.7. невнесение по решению уполномоченного органа Ассоциации в 

установленном Градостроительным кодексом Российской Федерации и 

внутренними документами Ассоциации порядке дополнительного взноса 

(дополнительных взносов) в компенсационный фонд (компенсационные фонды) 

Ассоциации при снижении размеров компенсационного фонда 

(компенсационных фондов) Ассоциации; 

1.2.8. неисполнение или ненадлежащее исполнение договоров строительного 

подряда, договоров на осуществление сноса, в том числе заключенных с 

использованием конкурентных способов заключения договоров; 

1.2.9. неуплата членом Ассоциации дополнительного взноса в компенсационный 

фонд возмещения вреда Ассоциации по направленному такому члену 

Ассоциации требования о необходимости увеличения размера внесенного им 

взноса в компенсационный фонд возмещения вреда в случае превышения таким 

членом установленного уровня ответственности члена Ассоциации по 

обязательствам; 

1.2.10. неуплата членом Ассоциации дополнительного взноса в 

компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств при получении им 

предупреждения о превышении установленного уровня ответственности члена 

Ассоциации по обязательствам и требования о необходимости увеличения 

размера внесенного таким членом Ассоциации взноса в компенсационный фонд 

обеспечения договорных обязательств до уровня ответственности члена 

Ассоциации, соответствующего совокупному размеру обязательств по договорам 

строительного подряда, договорам подряда на осуществление сноса, 

заключенным таким членом с использованием конкурентных способов 

заключения договоров; 

1.2.11. неуплата или несвоевременная уплата в течение одного года членских 

взносов, неуплата или несвоевременная уплата целевых взносов; 

1.2.12. несоблюдение обязанности по участию в Общих собраниях членов 

Ассоциации, заседаниях Совета Ассоциации, специализированных органов 

Ассоциации в случаях, когда участие члена Ассоциации в них является 

обязательным. 

1.3.Принципы применения мер дисциплинарного воздействия: 
1.3.1.публичность (открытость) применения мер дисциплинарного воздействия; 

1.3.2. равенство членов Ассоциации при применении мер дисциплинарного 

воздействия; 

1.3.3.обязательность соблюдения установленной процедуры при применении мер 

дисциплинарного воздействия; 

1.3.4.применение мер дисциплинарного воздействия только в случае 

установления вины члена Ассоциации в нарушении обязательных требований; 

1.3.5. соответствие применяемой меры дисциплинарного воздействия степени 

тяжести допущенного нарушения; 

1.3.6.обязанность членов Ассоциации по устранению допущенных нарушений и 

их последствий вне зависимости от применения мер дисциплинарного 

воздействия. 
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1.4.Применение мер дисциплинарного воздействия не имеет своей целью 

нанесение вреда деловой репутации членам Ассоциации, допустившим 

нарушения, и направлено исключительно на защиту законных прав и интересов 

потребителей. 

1.5 Цели и задачи применения мер дисциплинарного воздействия:  

1.5.1. содействие достижению уставных целей и задач Ассоциации; 

1.5.2. обеспечение исполнения и соблюдения членами Ассоциации обязательных 

требований; 

1.5.3. предупреждение, выявление и устранение причин нарушений обязательных 

требований, допущенных членами Ассоциации; 

1.5.4.пресечение нарушений обязательных требований, допущенных членами 

Ассоциации. 

1.6. Для целей настоящего Положения применяются следующие понятия: 

Дисциплинарный комитет – специализированный орган Ассоциации по 

рассмотрению дел о дисциплинарных правонарушениях членов Ассоциации, 

создаваемый Советом Ассоциации. 

Дисциплинарное производство – комплекс взаимосвязанных действий, 

осуществляемых Дисциплинарным комитетом Ассоциации, по рассмотрению 

материалов по выявленным фактам нарушений обязательных требований, 

совершенных членами Ассоциации, и применению к таким членам Ассоциации 

мер дисциплинарного воздействия; 

Контроль в области саморегулирования – контроль Ассоциации за 

деятельностью своих членов в части соблюдения ими требований, установленных 

законодательством Российской Федерации о градостроительной деятельности, о 

техническом регулировании,  требований, установленных в стандартах на 

процессы выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному 

ремонту, сносу объектов капитального строительства, утвержденных 

Национальным объединением саморегулируемых организаций в области 

строительства, стандартах и  правилах Ассоциации, а также иных внутренних 

документах Ассоциации; 

Общее собрание членов Ассоциации – высший орган управления Ассоциацией, 

полномочный рассматривать отнесенные к его компетенции действующим 

законодательством вопросы деятельности Ассоциации; 

Совет Ассоциации – постоянно действующий коллегиальный орган управления 

Ассоциации, подотчетный Общему собранию Ассоциации. 

Единый реестр сведений о членах саморегулируемых организаций и их 
обязательствах – информационный ресурс, содержащий сведения о членах 

Ассоциации и их обязательствах, в том числе о лицах, прекративших членство  в 

Ассоциации, а также сведения об их обязательствах соответственно по договорам 

подряда на выполнение инженерных изысканий, подготовку проектной 

документации, договорам строительного подряда, договорам подряда на 

осуществление сноса, заключенным такими лицами с использованием 

конкурентных способов заключения договоров, формирование и ведение 
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которого осуществляется Ассоциацией «Национальное объединение 

строителей». 

Реестр членов Ассоциации – информационный ресурс, соответствующий 

требованиям законодательства Российской Федерации и содержащий 

систематизированную информацию о членах Ассоциации, а также сведения о 

лицах, прекративших членство в Ассоциации, который ведется Ассоциацией в 

составе Единого реестра сведений о членах саморегулируемых организаций и их 

обязательствах.  

2. СИСТЕМА МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

 

2.1. Основаниями применения мер дисциплинарного воздействия являются 

нарушения обязательных требований, выявленные по результатам рассмотрения 

дел о применении мер дисциплинарного воздействия, а также при рассмотрении 

жалоб и обращений на действия (бездействие) членов Ассоциации. 

 Порядок рассмотрения дел о применении мер дисциплинарного воздействия 

установлен разделом 5 настоящего Положения. 

 Процедура рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов Ассоциации и 

иных обращений установлена Положением о процедуре рассмотрения жалоб на 

действия (бездействие) членов Ассоциации саморегулируемая организация 

«Строители Черноземья» и иных поступивших обращений. 

2.2. Ассоциация применяет в отношении своих членов за нарушение 

обязательных требований следующие меры дисциплинарного воздействия: 

2.2.1. вынесение предписания об обязательном устранении членом Ассоциации 

выявленных нарушений в установленные сроки; 

2.2.2. вынесение предупреждения об обязательном устранении членом 

Ассоциации выявленных нарушений в установленные сроки; 

2.2.3. наложение на члена Ассоциации штрафа; 

2.2.4. приостановление права члена Ассоциации осуществлять строительство, 

реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства; 

2.2.5. рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя, 

юридического лица из членов Ассоциации;  

2.2.6. исключение индивидуального предпринимателя, юридического лица из 

членов Ассоциации. 

2.3. Указанная система мер дисциплинарного воздействия не является 

последовательной в своем применении. Выбор меры дисциплинарного 

воздействия  и срок ее применения зависит от вида и тяжести допущенного 

нарушения и применяется на усмотрение органа Ассоциации, уполномоченного 

на применение мер дисциплинарного воздействия. 

2.4. Виды мер дисциплинарного воздействия определяются в качестве основного 

и дополнительного наказания. Меры дисциплинарного воздействия, отраженные 

в п. 2.2.1, 2.2.2, 2.2.4, 2.2.5, 2.2.6 применяются в качестве основного наказания. В 
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качестве дополнительного наказания устанавливается мера дисциплинарного 

воздействия – штраф (пункт 2.2.3). 

2.5. Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений 

(далее – Предписание) – мера дисциплинарного воздействия, обязывающая члена 

Ассоциации произвести в установленные сроки действия, направленные на 

устранение допущенных нарушений; 
2.5.1. Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений 

выносится в письменной форме, с обязательным указанием сроков устранения 

выявленных нарушений; 

2.5.2. член Ассоциации обязан письменно уведомить исполнительную дирекцию 

Ассоциации об устранении выявленных нарушений не позднее срока, 

установленного Предписанием; 

2.5.3. неисполнение членом Ассоциации требований п. 2.5.2 настоящего 

Положения является нарушением обязательных требований внутренних 

документов Ассоциации и подлежит рассмотрению Дисциплинарным комитетом 

для применения иных мер дисциплинарного воздействия. 

2.5.4. Дисциплинарный комитет Ассоциации имеет право продлить срок, 

предоставленный для устранения нарушений, если член Ассоциации приступил к 

исполнению решения Дисциплинарного комитета Ассоциации о применении в 

отношении его меры дисциплинарного воздействия, но с учетом обстоятельств, 

заслуживающих внимания, не может устранить нарушения в полном объеме в 

установленный срок. В этом случае основанием продления срока устранения 

нарушений обязательных требований по вынесенной мере дисциплинарного 

воздействия является заявление члена Ассоциации о продлении срока 

исполнения предписания, к которому в обязательном порядке должны быть 

приложены документы, подтверждающие факт устранения членом Ассоциации 

нарушений обязательных требований в определенной части и/или 

свидетельствующие о намерении устранить их в полном объеме. 

2.6. Предупреждение об обязательном устранении выявленных нарушений 

(далее – Предупреждение) – мера дисциплинарного воздействия, выраженная в 

порицании члена Ассоциации за допущенные нарушения обязательных 

требований и условий членства, обязывающая устранить в установленные сроки 

нарушения, а также указывающая на возможность применения к члену 

Ассоциации более строгих мер дисциплинарного воздействия в случае не 

устранения им допущенных нарушений в установленные сроки; 

2.6.1.Предупреждение члену Ассоциации выносится в письменной форме; 

2.6.2.При вынесении Предупреждения члену Ассоциации устанавливается срок 

для устранения, в течение которого он обязан устранить выявленные нарушения 

и в письменной форме уведомить об устранении Ассоциацию. 

2.7. Наложение на члена Ассоциации штрафа – является мерой 

дисциплинарного воздействия, предусматривающей денежное взыскание с члена 

Ассоциации, выражается в рублях и устанавливается в минимальных размерах 

равных 1 000 (одной тысяче) рублей и в максимальных размерах равных 100 000 

(сто тысяч) рублей. 
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2.7.1. штраф уплачивается членом Ассоциации в течение тридцати календарных 

дней с даты принятия решения о привлечении члена Ассоциации к мере 

дисциплинарного воздействия в виде наложения штрафа; 

2.7.2. штраф, уплаченный членами Ассоциации, за нарушения, связанные с 

заключением и исполнением договоров строительного подряда, договоров 

подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием конкурентных 

способов, зачисляется на счет компенсационного фонда обеспечения договорных 

обязательств Ассоциации; 

2.7.3. штраф, уплаченный членами Ассоциации за иные нарушения, зачисляется 

на счет компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации. 

2.8. Приостановление права члена Ассоциации осуществлять строительство, 

реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального 
строительства – мера дисциплинарного воздействия, которая выражается во 

временном прекращении права члена Ассоциации заключать новые договоры по 

строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов 

капитального строительства, в том числе заключенные с использованием 

конкурентных способов заключения договоров, не вносить влекущие увеличение 

обязательств изменения в договоры по строительству, реконструкции, 

капитальному ремонту, сносу объектов капитального строительства, 

заключенные до принятия данной меры воздействия, в том числе в заключенные 

с использованием конкурентных способов заключения договора, до устранения 

выявленных нарушений и принятия Ассоциацией решения о возобновлении 

действия права осуществления строительства, реконструкции,  капитального 

ремонта, сноса объектов капитального строительства. 

Мера дисциплинарного воздействия в виде приостановления права члена 

Ассоциации осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, 

снос объектов капитального строительства применяется Ассоциацией на срок, не 

превышающий 90 календарных дней. 

2.8.1.Член Ассоциации имеет право продолжить осуществление строительства, 

реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства 

только в соответствии с договорами строительного подряда, договорами подряда 

на осуществление сноса, заключенными до принятия решения о применении 

меры дисциплинарного воздействия; 

2.8.2. Не устранение нарушений членом Ассоциации в течение установленного 

срока после принятия решения о применении меры дисциплинарного 

воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, 

реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства, 

может повлечь применение меры дисциплинарного воздействия в виде 

рекомендации об исключении или исключения лица из членов Ассоциации. 

2.8.3. Приостановление права осуществления строительства, реконструкции, 

капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства выносится 

члену Ассоциации в письменной форме. 

2.8.4. При вынесении решения о применении в отношении члена Ассоциации 

меры дисциплинарного воздействия в виде Приостановления права осуществлять 
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строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов 

капитального строительства обязательно устанавливается срок, в течение 

которого действует такая мера. В случае устранения допущенных нарушений до 

истечения установленного срока член Ассоциации обязан уведомить 

Исполнительную дирекцию Ассоциации об устранении нарушений, 

послуживших основанием для применения такой меры дисциплинарного 

воздействия, либо о невозможности в полном объеме устранить нарушения в 

сроки, установленные решением по не зависящим от него причинам. 

2.8.5. По результатам рассмотрения уведомления об устранении нарушений, 

представленного членом Ассоциации в порядке, установленном п. 2.8.4 

настоящего Положения, а также контрольных мероприятий, уполномоченными 

органами Ассоциации (по компетенции) принимается решение: 

2.8.5.1. о возобновлении права либо об отказе в возобновлении права 

осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос 

объектов капитального строительства членом Ассоциации; 

2.8.5.2. о продлении срока действующей меры дисциплинарного воздействия в 

виде приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, 

капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства; 

2.9. Рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя или 

юридического лица из членов Ассоциации - мера дисциплинарного 

воздействия, которая может применяться без последующего применения 

Ассоциацией меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов 

Ассоциации или с последующим применением Ассоциацией меры 

дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов Ассоциации и 

предоставляющая последний короткий срок члену Ассоциации для устранения 

выявленных нарушений (не является обязательной мерой, предшествующей 

исключению из членов Ассоциации).  

2.9.1. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации – мера 

дисциплинарного воздействия, подлежащая рассмотрению Советом Ассоциации; 

2.9.2. может применяться Ассоциацией в случае неисполнения членом 

Ассоциации примененных мер дисциплинарного воздействия в виде 

предписания, предупреждения, наложения штрафа, приостановления права 

осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса 

объектов капитального строительства, а также в случаях неоднократной 

неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в течение одного 

года членских взносов. 
2.10. Исключение индивидуального предпринимателя или юридического 

лица из членов Ассоциации – мера дисциплинарного воздействия, применение 

которой влечет за собой прекращение членства в Ассоциации. 

Данная мера может применяться самостоятельно (напрямую, сразу) за  

дисциплинарное нарушение (нарушение обязательных требований, условий 

членства в Ассоциации), совершенное членом Ассоциации, без предварительного 

применения каких-либо иных мер дисциплинарного воздействия или с 

предварительным применением Ассоциации мер дисциплинарного воздействия. 
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2.10.1 Ассоциация вправе принять решение об исключении из членов 

Ассоциации индивидуального предпринимателя или юридического лица по 

следующим основаниям: 

2.10.1.1. неисполнение членом Ассоциации два или более раз в течение одного 

года предписаний органов государственного строительного надзора при 

строительстве, реконструкции объектов капитального строительства; 

2.10.1.2. несоблюдение членом Ассоциации требований технических 

регламентов, повлекшее за собой причинение вреда; 
2.10.1.3. неоднократное в течение одного года нарушение членом Ассоциации 

требований законодательства Российской Федерации о градостроительной 

деятельности, о техническом регулировании, включая требования, 

установленные в стандартах на процессы выполнения работ по строительству, 

реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов капитального 

строительства, утвержденных Ассоциацией «Национальное объединение 

строителей», требований внутренних документов Ассоциации; 

2.10.1.4. неоднократное в течение одного года привлечение члена Ассоциации к 

ответственности за нарушение миграционного законодательства;                                                                                                   

2.10.1.5. неоднократное нарушение в течение одного года срока оплаты в 

Ассоциацию членских взносов, неуплата в Ассоциацию иных обязательных 

целевых взносов или неоднократное нарушение срока оплаты в Ассоциацию 

иных обязательных целевых взносов, в отношении которых установлена оплата 

по частям; 

2.10.1.6. невнесение дополнительного взноса в компенсационный фонд 

возмещения вреда Ассоциации в установленный срок в соответствии с 

Положением о компенсационном фонде возмещения вреда АСРО «Строители 

Черноземья»; 

2.10.1.7. невнесение дополнительного взноса в компенсационный фонд 

обеспечения договорных обязательств Ассоциации в установленный срок в 

соответствии с Положением о компенсационном фонде обеспечения договорных 

обязательств Ассоциации саморегулируемая организация «Строители 

Черноземья»; 

2.10.1.8. в том числе если ранее в отношении члена Ассоциации была принята 

мера дисциплинарного воздействия – рекомендация об исключении из членов 

Ассоциации; 

2.10.1.9.  если член Ассоциации не уплатил штраф, примененный в качестве меры 

дисциплинарного воздействия, в срок более 90 календарных дней с даты 

принятия решения о наложении такой меры дисциплинарного воздействия; 

2.11.1.10. уклонение члена Ассоциации от ежегодной плановой проверки, 

включая непредставление документов и информации, предусмотренных 

внутренними документами Ассоциации, в том числе отчета о своей деятельности 

за истекший календарный год. 

2.11.2. Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, исключенные 

из членов Ассоциации, вправе вновь обратиться с заявлением о приеме в члены 
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Ассоциации на общих основаниях не ранее чем через один календарный год 

после исключения его из членов Ассоциации. 

3. ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ, УПОЛНОМОЧЕННЫЕ НА ПРИМЕНЕНИЕ К 

ЧЛЕНАМ АССОЦИАЦИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ, И 

ИХ ПОЛНОМОЧИЯ 
 

3.1. Органами Ассоциации, уполномоченными принимать решения о применении 

к членам Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных 

настоящим Положением, являются: 

3.1.1.Общее собрание членов Ассоциации, правомочное применять к членам 

Ассоциации любые меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные п. 2.2. 

настоящего Положения, а также изменять или отменять меры дисциплинарного 

воздействия, примененные органами Ассоциации, перечисленными в пунктах 

3.1.2 и 3.1.3 настоящего Положения. 

3.1.2. Совет Ассоциации, правомочный применять к членам Ассоциации меры 

дисциплинарного воздействия, предусмотренные п.п. 2.2.1-2.2.4, 2.2.6, 

рассматривать и принимать решения по мерам дисциплинарного воздействия, 

предусмотренным п. 2.2.5 настоящего Положения. Совет Ассоциации 

правомочен изменять или отменять меры дисциплинарного воздействия, 

примененные к членам Ассоциации Дисциплинарным комитетом. 

3.1.3. Дисциплинарный комитет, правомочный принимать решения о применении 

в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, 

предусмотренных п. п. 2.2.1-2.2.3 и п. 2.2.5 настоящего Положения. 

При этом решения о применении мер дисциплинарного воздействия, указанных в 

п.п. 2.2.1-2.2.4, 2.2.6 настоящего Положения, принимаются большинством 

голосов членов указанных органов и вступают в силу с момента их принятия. 

Решение, предусмотренное пунктом 2.2.5 настоящего Положения, принимается 

не менее чем семьюдесятью пятью процентами голосов членов Дисциплинарного 

комитета. 

3.1.4 Совет Ассоциации и Дисциплинарный комитет Ассоциации принимают 

решение о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении членов 

Ассоциации в рамках полномочий, предоставленных им действующим 

законодательством РФ, Уставом Ассоциации, настоящим Положением и 

внутренними документами, регламентирующими деятельность этих органов 

Ассоциации. 
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4. ОСНОВАНИЯ  

ПРИМЕНЕНИЯ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

 

4.1. Основаниями для начала дисциплинарного производства является 

информация о факте нарушения членом Ассоциации обязательных требований, 

полученная в ходе: 

4.1.1. проведения плановой или внеплановой проверки деятельности члена, 

проведения анализа деятельности члена Ассоциации; 

4.1.2. рассмотрения жалобы на действия члена Ассоциации; 

4.1.3. проведения государственного контроля (надзора) и уведомления  

Ассоциации в установленном законом порядке; 

4.1.4.получение Ассоциацией вступившего в законную силу решения суда или 

иного органа, имеющего право рассматривать дело о нарушении обязательных 

требований, которым (решением) установлен факт нарушения; 

4.1.5.анализа деятельности члена Ассоциации Исполнительной дирекцией, 

проведенного на основании имеющейся достоверной информации о 

несоответствии этого члена требованиям и стандартам Ассоциации и (или) 

отчетов, предоставленных в Ассоциацию, либо общественного контроля и 

мониторинга в сфере закупок, не требующих проведения дополнительных 

контрольных мероприятий. 

4.2. Меры дисциплинарного воздействия применяются в отношении членов 

Ассоциации в целях прекращения и предупреждения совершения 

дисциплинарных правонарушений. 

Непредставление членом Ассоциации Отчета за истекший календарный год 

по установленной форме, либо его представление с нарушением срока, 

установленного Положением о проведении Ассоциацией саморегулируемая 

организация «Строители Черноземья» анализа деятельности своих членов на 

основании информации, предоставляемой ими в форме отчетов, либо 

представление недостоверной информации, является основанием для 

привлечения члена Ассоциации к дисциплинарной ответственности в 

соответствии с настоящим Положением. 

Кроме того, член Ассоциации может быть привлечен к дисциплинарной 

ответственности за не предоставление сведений в Исполнительную дирекцию 

Ассоциации о несчастных случаях, причинивших вред жизни или здоровью 

людей, а также иных случаях, влекущих за собой возможность наступления 

гражданской ответственности вследствие недостатков строительных работ, 

осуществляемых на объектах капитального строительства, не позднее рабочего 

дня, следующего за днем этого события, используя любой доступный способ 

связи. 

4.3. Решения о применении к члену Ассоциации мер дисциплинарного 

воздействия принимаются с учетом: 

4.3.1. характера допущенного членом Ассоциации нарушения обязательных 

требований; 

4.3.2. обстоятельств, смягчающих ответственность; 
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4.3.3. обстоятельств, отягчающих ответственность; 

4.3.4.фактически наступивших последствий нарушения обязательных требований 

(фактически причиненный вред жизни или здоровью физических лиц, имуществу 

физических или юридических лиц, государственному или муниципальному 

имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, 

объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов 

Российской Федерации; 

4.3.5. потенциальной опасности нарушения обязательных требований (степень 

риска причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу 

физических или юридических лиц, государственному или муниципальному 

имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, 

объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов 

Российской Федерации, при совершении членом Ассоциации аналогичного 

дисциплинарного нарушения); 

4.3.6. фактического нарушения обязательств по договору строительного подряда, 

договору подряда на осуществление сноса, заключенному с использованием 

конкурентных способов заключения договоров. 

4.4. Обстоятельствами, смягчающими ответственность, могут быть признаны: 

4.4.1. предоставление добровольной полной информации об обстоятельствах 

совершения нарушения обязательных требований; 

4.4.2. предотвращение лицом, совершившим нарушение обязательных 

требований его вредных последствий; 

4.4.3. принятие членом Ассоциации мер к возмещению убытков, причиненных 

нарушением обязательных требований; 

4.4.4. активное содействие Ассоциации в проведении проверки. 

4.5. Обстоятельствами, отягчающими ответственность, могут быть признаны: 

4.5.1.продолжение совершения длящегося нарушения обязательных требований 

или повторное совершение однородного нарушения, если за совершение такого 

нарушения в отношении этого члена Ассоциации уже применялись меры 

дисциплинарного воздействия, предусмотренные настоящим Положением; 

4.5.2. нарушение обязательных требований причинило существенный вред 

Ассоциации, иному члену Ассоциации, другому юридическому или физическому 

лицу, а также Российской Федерации, субъекту Российской Федерации или 

муниципальному образованию. 

4.6. Дисциплинарный комитет, рассматривающий дело о нарушении членом 

Ассоциации обязательных требований, может признать отягчающими или 

смягчающими иные обстоятельства, не указанные в настоящем Положении. 
 

5. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ДЕЛ  

О ПРИМЕНЕНИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

 

5.1.Порядок рассмотрения дел о применении в отношении членов Ассоциации 

мер дисциплинарного воздействия регламентируется Положением о 
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Специализированном органе (Дисциплинарном комитете) по рассмотрению дел о 

применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия. 

5.2. Рассмотрение дела о применении к члену Ассоциации мер дисциплинарного 

воздействия назначается на ближайшее заседание Дисциплинарного комитета 

Ассоциации при поступлении материалов, являющихся основанием для 

рассмотрения дел. 

5.3.По итогам рассмотрения Дисциплинарный комитет Ассоциации на основе 

имеющихся материалов дела и представленных сторонами доказательств 

выносит одно из следующих мотивированных решений: 

5.3.1. в пределах своей компетенции о применении меры дисциплинарного 

воздействия к члену Ассоциации; 

5.3.2. о вынесении рекомендации Общему собранию Ассоциации или Совету 

Ассоциации о применении к члену Ассоциации меры дисциплинарного 

воздействия;  

5.3.3. об отсутствии оснований для применения к члену Ассоциации меры 

дисциплинарного воздействия; 

5.3.4. о продлении сроков устранения нарушений по мерам дисциплинарного 

воздействия в соответствии с п. 5.4 настоящего Положения;  

5.3.5. О необходимости проведения дополнительной проверки по факту 

допущенного нарушения членом Ассоциации; 

5.3.6. о прекращении дисциплинарного производства; 

5.4.Дисциплинарный комитет, Совет Ассоциации имеют право продлить срок 

устранения нарушения по мерам дисциплинарного воздействия, 

предусмотренным п. 2.2.1-2.2.5 настоящего Положения, если член Ассоциации 

приступил к исполнению решения, но с учетом обстоятельств, заслуживающих 

внимания, не может по не зависящим от него причинам устранить нарушения в 

полном объеме в установленный срок. 

В этом случае основанием продления срока устранения нарушения по 

вынесенной мере воздействия являются заявления и документы, 

подтверждающие факт устранения членом Ассоциации нарушений в 

определенной части и свидетельствующие о намерении устранить их в полном 

объеме. Новый срок устанавливается исходя из разумных соображений. 

5.5. Основанием для отказа в применении мер дисциплинарного воздействия 

является установление отсутствия события и/или состава нарушения 

обязательных требований. 

5.6. Основаниями для прекращения производства по делу являются:  

5.6.1 Устранение членом Ассоциации, в отношении которого рассматривается 

дело о применении мер дисциплинарного воздействия, выявленных нарушений; 

5.6.2. Смерть индивидуального предпринимателя-члена Ассоциации; 

5.6.3. Ликвидация юридического лица – члена Ассоциации; 

5.6.4. Прекращение членства в Ассоциации. 

5.7. По итогам осуществления Ассоциацией проверки результатов устранения 

членом Ассоциации выявленных нарушений обязательных требований, в случае 

применения к нему такой меры дисциплинарного воздействия, как 
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приостановление права осуществлять строительство, реконструкцию, 

капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства, 

Дисциплинарный комитет Ассоциации принимает одно из следующих решений: 

5.7.1. О возобновлении права члена осуществлять строительство, реконструкцию, 

капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 

5.7.2. Об отказе в возобновлении права члена осуществлять строительство, 

реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 

5.8. При принятии решения об отказе в возобновлении права члена осуществлять 

строительство, строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос 

объектов капитального строительства, Дисциплинарный комитет Ассоциации 

вправе одновременно принять решение о применении в отношении члена 

Ассоциации меры дисциплинарного воздействия, предусмотренной пп. 2.2.6. 

настоящего Положения 

5.9. Копия принятого решения в течение 2-х рабочих дней со дня принятия 

направляется в форме документов на бумажном носителе или в форме 

электронных документов (пакета электронных документов), подписанных 

электронной подписью, вид которой определяется Ассоциацией в порядке, 

установленном правилами Ассоциации, члену Ассоциации, в отношении 

которого рассмотрено дело о применении мер дисциплинарного воздействия,  а 

также лицу, направившему жалобу, по которой принято такое решение (в случае 

наличия в деле жалобы или обращения).  

5.10. Член Ассоциации обязан уведомить Исполнительную дирекцию 

Ассоциации об исполнении Предписания (решения) по мерам дисциплинарного 

воздействия и устранении нарушений в полном объеме в установленный срок. 

5.11. При рассмотрении дела о применения мер дисциплинарного воздействия на 

заседание уполномоченного органа должен быть приглашен член Ассоциации, в 

отношении которого рассматривается дело о применении меры дисциплинарного 

воздействия. 

5.12. Уведомление участников заседания уполномоченного органа Ассоциации о 

дате, времени и месте проведения заседания осуществляет Генеральный директор 

Ассоциации в срок не позднее, чем за три календарных дня до даты проведения 

заседаний уполномоченного органа любым доступным способом (путем 

непосредственного вручения под роспись, почтового отправления или 

телеграммы по адресу места нахождения (места жительства) члена Ассоциации, 

факсограммой, телефонограммой, по адресу электронной почты члена 

Ассоциации) по реквизитам связи, сведения о которых были предоставлены 

членом Ассоциации в Реестр членов Ассоциации. 

Уведомление должно содержать сведения о дате, времени и месте рассмотрения 

дела о применении мер дисциплинарного воздействия, наименование 

юридического лица или фамилию, имя, отчества индивидуального 

предпринимателя – членов Ассоциации, в отношении которых рассматривается 

дело о применении мер дисциплинарного воздействия, их ИНН.  
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Ответственность за неполучение почты по причине истечения срока хранения 

или фактического отсутствия по указанным адресам, фактическом отказе в 

получении извещения или иной объективной причине, несет член Ассоциации. 

5.13. При рассмотрении дела о применения мер дисциплинарного воздействия 

присутствие руководителя члена Ассоциации, в отношении которого 

рассматривается дело о применении мер дисциплинарного воздействия, является 

обязательным.  

При рассмотрении жалоб на действия членов Ассоциации Дисциплинарный 

комитет обязан приглашать на свои заседания лиц, направивших такие жалобы, а 

также членов Ассоциации, в отношении которых рассматриваются дела о 

применении мер дисциплинарного воздействия. 

При невозможности присутствия руководителя члена Ассоциации на заседании 

уполномоченного органа Ассоциации допускается присутствие представителя 

члена Ассоциации, полномочия которого подтверждаются надлежаще 

оформленной доверенностью. 

5.14. При неявке на заседание уполномоченного органа руководителя или 

представителя члена Ассоциации, в отношении которого рассматривается о 

применении мер дисциплинарного воздействия, иных участников заседания, 

извещенных о дате, времени и месте проведения заседания, уполномоченный 

орган вправе рассмотреть дело в их отсутствие. 

Участники заседания считаются извещенными надлежащим образом о дате, 

времени и месте заседания также в случае: 

5.14.1. отказа от получения соответствующего уведомления; 

5.14.2. направления уведомления по последнему известному месту нахождения 

(месту жительства), месту фактического осуществления деятельности 

участниками заседания, и его невручения в связи с отсутствием адресата по 

указанному адресу, а также по иным причинам; 

5.14.3. В случае изменения адреса места нахождения или адреса электронной 

почты члена Ассоциации без уведомления об этом Ассоциации в письменном 

виде при направлении ему информации по ранее указанному им адресу места 

нахождения и адресу электронной почты, внесенным в Реестр членов 

Ассоциации. 

5.15. При рассмотрении дела о применения мер дисциплинарного воздействия 

может быть приостановлено по решению уполномоченного органа Ассоциации 

при необходимости получения дополнительных сведений, совершения иных 

действий, необходимых для полного и всестороннего рассмотрения дела. В этом 

случае уполномоченный орган назначает дату следующего заседания по 

рассмотрению дела о применении мер дисциплинарного воздействия. 

5.16. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия может 

быть приостановлено по решению уполномоченного органа Ассоциации при 

невозможности рассмотрения данного дела до разрешения в отношении члена 

Ассоциации другого дела, рассматриваемого в судах Российской Федерации, в 

федеральных органах исполнительной власти Российской Федерации, в органах 

исполнительной власти субъекта Российской Федерации, в органах местного 
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самоуправления. Срок приостановления рассмотрения дела о применении мер 

дисциплинарного воздействия – до вступления в законную силу решения суда 

Российской Федерации или вынесения решения иного вышеуказанного органа.  

5.17. Решение уполномоченных органов Ассоциации о применении мер 

дисциплинарного воздействия вступает в силу с момента его принятия, если иное 

не установлено законодательством Российской Федерации, и хранится в деле 

члена Ассоциации, в отношении которого принято это решение. 

5.18. Решения Дисциплинарного комитета оформляются протоколом и 

размещаются на официальном сайте Ассоциации, информация о взыскании и 

наложении дисциплинарных мер вносится в реестр членов Ассоциации. 
 

6. ПРАВА ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ  

ПРИ РАССМОТРЕНИИ ДЕЛ О НАРУШЕНИИ ИМИ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ 

ТРЕБОВАНИЙ 

 

6.1. Член Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело о 

применении мер дисциплинарного воздействия, лицо подавшее жалобу, в ходе 

рассмотрения такого дела имеют право: 

6.1.1. знакомиться с материалами дела, делать выписки из них, снимать копии; 

6.1.2. представлять доказательства и знакомиться с доказательствами, 

полученными в ходе контрольных мероприятий; 

6.1.3. участвовать в исследовании доказательств; 

6.1.4. делать заявления, давать объяснения Дисциплинарному комитету или 

Совету Ассоциации по существу рассматриваемых обстоятельств, приводить 

свои доводы по всем возникающим в ходе рассмотрения дела вопросам; 

6.1.5. присутствовать на заседании Дисциплинарного комитета или Совета 

Ассоциации, заявлять ходатайства о назначении экспертизы, вызове свидетелей, 

задавать вопросы иным лицам, участвующим в деле. Вопросы, не относящиеся к 

существу рассматриваемого дела, могут быть сняты с рассмотрения 

Дисциплинарным комитетом; 

6.1.6. обжаловать решения Дисциплинарного комитета в порядке, установленном 

пунктом 7.1 настоящего Положения; 

6.1.7. пользоваться иными правами, предоставленными им действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом Ассоциации и настоящим 

Положением. 

 
7. ОБЖАЛОВАНИЕ РЕШЕНИЙ  

О ПРИМЕНЕНИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

 

7.1 Решение Дисциплинарного комитета о применении меры дисциплинарного 

воздействия может быть обжаловано членом Ассоциации, в отношении которого 

принято указанное решение, в Совет Ассоциации в тридцатидневный срок со дня 

получения копии данного решения, либо в Третейский суд или арбитражный суд 

в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. 
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7.2 Совет Ассоциации обязан рассмотреть жалобу на решение Дисциплинарного 

комитета в срок не позднее, чем двадцать дней со дня ее поступления в Совет 

Ассоциации. 

7.3 Совет Ассоциации при рассмотрении жалобы на решение Дисциплинарного 

комитета проверяет обоснованность принятого решения, его соответствие 

законодательству Российской Федерации, а также внутренним документам 

Ассоциации и принимает мотивированное решение: 

7.3.1. об оставлении решения Дисциплинарного комитета Ассоциации без 

изменения; 

7.3.2. об отмене решения Дисциплинарного комитета Ассоциации полностью или 

в части; 

7.3.3.об отмене решения Дисциплинарного комитета Ассоциации и передаче 

материалов на новое рассмотрение Дисциплинарного комитета Ассоциации; 

7.3.4. об отмене решения Дисциплинарного комитета Ассоциации и прекращении 

производства. 

7.4 Решение Совета Ассоциации о применении такой меры дисциплинарного 

воздействия, как исключение юридического лица или индивидуального 

предпринимателя из членов Ассоциации, принятое на основании рекомендации 

Дисциплинарного комитета Ассоциации, может быть обжаловано членом 

Ассоциации, в отношении которого принято указанное решение, Общему 

собранию членов Ассоциации, в третейский суд, сформированный Ассоциацией 

«Национальное объединение строителей» либо в арбитражный суд в порядке и 

сроки, установленные законодательством Российской Федерации. 
 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

8.1. Настоящее Положение, изменения и дополнения к нему, решение о 

признании настоящего Положения утратившим силу вступают в силу по 

истечении 10 (десяти) календарных дней со дня утверждения Общим собранием 

членов Ассоциации в соответствии с частью 13 статьи 55.5 Градостроительного 

кодекса Российской Федерации. 

8.2. С момента вступления в силу настоящего Положения утрачивает силу 

Положение о мерах дисциплинарного воздействия, порядке и основаниях их 

применения к членам Ассоциации саморегулируемая организация «Строители 

Черноземья» и порядке рассмотрения дел в редакции, утвержденной Общим 

собранием членов АСРО «Строители Черноземья» 25 мая 2022 года (Протокол № 

31). 

8.3. В случае если законами и иными нормативными актами Российской 

Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем 

предусмотрены настоящим Положением, то в этой части применяются правила, 

установленные законами и иными нормативными актами Российской Федерации, 

а также Уставом Ассоциации. 

 

 


